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WISSEN  WOLLEN < KONNEN 9. Problemlodsender Unterricht . p
6. Wir schaffen ein motivierendes und angenehmes Unterrichtsklima. Lernen betrachten wir dann als erfolgreich, wenn die erworbenen Orlentlerung
Kompetenzen ausreichen, um in Beruf und Gesellschaft zu beste- 10. Klassenfuhrung

7. Wir pflegen die Teamarbeit in den Fachbereichen und im gesam- hen. Fachwissen ist dazu notwendig, aber nicht ausreichend. Der

ten Kollegium mit dem Ziel hoher Lehrerzufriedenheit und Unter- Unterricht an unserer Schule soll den Schiilern vielfiltige Méglich- 11. Hoher Anteil echter Lernzeit
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